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I. OBJECTIFS DU PROGRAMME

I.a traction bovine est pratiquée a 1’0ffice du Niger depuis
longtemps. En conséquence, les matériels agricoles comme la
charrue et la herse sont bien connus. Malgré cette expérience,
beaucoup de faiblesses et de difficultés dans leur utilisation
ont pu étre constatées. Afin d’améliorer cette situation, un
rrogramme de démonstration a été exécuté dans les secteurs de
Niono et de Kokry de mai a aolt 1989. Le programme avait comme
sbijcctifs de.

- montrer aux exploitants la pesszsibiiité de tvavailler avec un
attelage guidé par une seule personne;

- montrer aux exploitants la performance de matériels
agricoles fabriqués a 1l’atelier d'assemblage et 1la facon
correcte de les faire travailler;

- vérifier le comportement des boeufs et des matériels
asricoles sur différents types de sol.
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I1. PREPARATION DU PROGRAMME

Les opérations de préparation du programme furent effectuées
a la ferme de Karyo. Les responsables v subirent un stage pratique
sur le dressage des boeufs. Ensuite une équive a été formée. En
méme temps les animaux étaient entrainés aux cordes de guidage
(cordes d’oreilles). Les manoeuvres et les animaux sélectionnés,
on continua & les faire travailler avec les matériels pendant
deux semaines environ avant de démarrer les demonstrations.

Pour bilen organiser cette action le programme suivant a été
établi et suivi par ses responsables.

DATES ACTIVITES
20 mars - 02 avril|- Dressage (suivi a Kayo}
03 - 30 avril ~ Formation de 1’équipe (12 manoceuvres)
Qgéggtions:
. 03-11 avril > travail avec les matériels

(charrue. herse, puddier, arre niveleuase]

. 12-23 av: > reéducati.. des animaux
$électionnés afin de mieux les habituer a
se comprendre avec les personnes devant
travailler avec eux et de leur apprendre
les différentes commandes avec les cordes
de guidage.

» 24-30 avril > entralinement avec les
boeufs pour comprendre davantage les
méthodes de travail apprises.

30 avril - 18 mai |- Apr2s ces différentes opérations, 10
boeufs sur 12 ont été sélectionnés (compte
tenu de leur bonne aptitude) pour 1'exé-
cution des démonstrations. De ces 10

| boeufs nous avons formé 5 attelages (2
boeufs/attelage)qui ont continué & subir
les entrainements avec les 10 manceuvres
retenus (2 manoeuvres/attelage).

Pendant cette période des assemblées de
sensibilisation étaient en train d’&tr-
tenues par les responsables du Programme
dans les 23 villages de Kokry (a 1'UpP1,

| 1’upz, 1’UP3, 1’UP4) et dans le secteur de
Niono (d’abord le KL puis le G). Ensuite
furent programmés a différentes périodes
le KO et le projet Retail. Ces assemblées
l furent tenues en vue de mieux programmer
les villages en commun avec les raysans
eux-mémes et les agents d’agriculture.
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A partir du 20 mai|- Exécution des démonstrations (débutées par
le KL) &4 Niono conformément au calendrier

établi (secteur Niono-tableau 2) R
A partir du 25 mai|- Exécution des démonstrations (débutées par

1’UP1) & Kokry conformément au calendrier
établi (secteur Kokry-tableau 1).

~

Z2.1. Dressage des boeufs

2.1.1. Sélection

Six (6) nouveaux boeufs et six (6) anciens boeufs avaient

été pris au début & Kayvo. Parmi les anciens, certains
avaient eu a faire déjaA deux campagnes, d’autresz, une
seule. Les nouveaux par contre étaient tous & leur vremisre
année de dressage, Sur les douze boeufs ainsi
préselecticrnés, nous svons pris dix par la suite pour
1’exécutionr 1es travaux . démonstration. Les critéres
fondamentaux de sélection étaient essentiellement 1la

docilité et 1le bon état général (santé et physique jugés
presque bons).

s

2.1.2. Recrutement des manoeuvres
M

I1 & été fait directement sur place et demandait des
personnes douées d’une certaine expérience en matiére de
travaux agricoles (labour surtout) d’une part et de dressage

des boeufs de 1'autre. Ainsi, c¢’est aux anciens manoceuvres
de la ferme de Kayo qu'on a accordé trés souvent le plus de
priorité. Au total dougze manoeuvres ont été recrutés au

début. Par la suite il ne resta que dix au moment de
démarrer les démonstrations.

2.1.3. Méthode de dressage

Comme presaue tous les boeufs avaient dé3ii subi les rhase

préliminaires (essentielles) du dressacge, il ne nous
revenait qu’a leur infliger la technique suivant laquelle
nous voudrons qu’ils travaillent. Il s'agissait 1la de la
technique "un attelage, une personne" ou "un attelage sans
bouvier". Pendant dix jours environ, on parvint & habituer
les dix boeufs aux cordes de guidage (cordes d’oreilles) et
a leur faire comprendre les différentes commandes (en
bambara) par des entrainements répétés. Ces commandes sont:

- "angatah" - allons-vi
" 1t -~

- "ho . — arretezg!
"t 1) ~

- "vellemah noumanfé& - tournez a gauche!
" - - -~ - .

- "vellemah kininfe" -~ tournez & droite!
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Au cours des entrainements, les animaux sont appelés par les
noms qui leur ont été attribués chacun. Il en est de méme =u
cours des travaux. Apreés les dix jours d’entrainement, tous
les animaux avaient maitrisé les commandes.

2.1.4. Probhlémes rencontrés et recommandations

2.1.4.1. Eroblémeg rencontrés

Du co6té de 1’acquisition des boeufs de labour, nous
avons été confrontés & une pénurie. Ceci a fait qu'=u
ldew gu’on travailie suivant nos prévisions (6
attelages & Niono et 6 attelages &4 Kokrv), nous n’avons
pu faire la démonstration qu’avec 10 boeufs (dont 2

attelages a Niono et 3 attelages a Kokryj.
L’explication que le FIA a pu donner a cela est que le
nombre de boeufs ne suffisait pas ypour pouveir

satisfaire & la dotation et aux locations en premier
lieu et a 1a démonstration = dernier lieu,

A cette pér.odc la suppiémenta: -n alimentaire : ‘tant
as assurée ({..te de disponit ,ité de sous-produits)
les animaux ont souffert énormément des exercices
pénibles qu’ils subissaient dans le cadre de ce
dressage (les longues marches et les autres travaux
d’entrainement).

.1.4.2. Recommandations

En vue de mieux mener une telle activité, d
prédispositions adéquates devraient étre prises. Ce
est d'importance surtout si1 un grand nombre de contré
est a programmer.

es
1=

es

e

Pour ce qui est de 1’acquisition des boeufs, on devrait
songer a cela le plus tot possible. Choisir
spécialement des boeufs qui devront &tre bien entrainés
(dressés et alimentés). Les dix boeufs que nous avons
déja devront &tre gardés et coia pour maintes raisons.
P’abord parce gu’ils sont bien entrainés pour la
plupart maintenant et pourront méme servir & l’avenir a
dresser d’entres. Ils dev:ont étre contiiuellement
entrainés (travailler toujours suivant les différents
termes de commande de guide}. Aussi, le fait de les
maintenir avec les mémes manoeuvres qui travaillaient
avec eux nous permettra davantage de fixer des
pPeérsonnes assez expérimentées (ayant été suffisamment
formées) tant dans le travail que dans les soins a
appor?er aux animaux (alimentation, reccnnaissance ct
autre) .

B e e N A R S R e
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' Le recrutement des manoeuvres, quoique revétant d'apres
1 ce au’on avait pensé, I’avantage d’avoir des personnes
s’y connaissant un peu en matiére de dressage n'est Pas
forcément a conseiller. Ce, parce que nous avons vécu
des faits néfastes au Programme suite a une telle
cituation: fuite de certains manoeuvres bien habituds
aux animaux, ahandon de prés de douze manceuvres sur 19
recrutés du début des travaux a la fin (la plupart des
fils de mavsans de Kokry ¢t de Kolongo). Ceun qui sont
restés sont également des gens venus d’ailleurs
{Macina, Meclodo, Bamako, etec...). I sera alors
preferable qu’on prenne des gens dont la disponibilité
& tout moment est assurdée

2.2. Programmation des:dgmongtrat;ons

2.1. Critéres de choix des champs

En  commun avec l-g azents d’agriculture des diiférents
sives, une visite de terrain a au pré lahkle été faite e
travai: sivait pour but sélectionner w: <haump répondar.- &
une sér < de critéres qu: sont:

- 1/1 d’hectare par village;

- terres représentatives pour le village;

~ facilité d’acces au champ-site méme en période
pluvieuse;

situé au bord d’une route assez fréquentée,

Compte tenu du fait que le programme était trés limité par
ie temps, on a rrocédé ensemble avec ies agenls des secteurs
{Kekry et Niono) a un regroupement des villages sur les
mémes sites de démonstration. Ainsi, un groupe de trois
villages par exemple aura 3 x 0,25 ha soit 0,75 ha comme
parcelle de démonstration (on est souvent ailé dusqu’a 1 ha

pour un tel groupe). Dans le G, il a été choisi 0,5
ha/village.

Nous avons travaillée sur

o

différenis tvpes de sois {argile,
savle, moursi):

sol argileux: s.1 compact pouvanc €tre crevassé souvent
avec de nombreuses taches ocres, ferruzineuses (Boi-
blé} ou noir limoneux-argileux généralement friable en
surface, riche en humus non crevassé (Boi-fing):

s . {

: sol beige, sablo-limoneux, battant en
salson des pluies, trés dur en saison séche;

sel moursi: sol noir, treés argileux & structure friable

en surface contenant de nombreux modules calcaires et
largement crevassé.

i




Source: W.F. van Driel. Rapport de mission - Salinisation,
E———— . N .\ . R
Alcalinisation et Slesatlon des terres de
1’Cffice du Niger (Mali) - Mai 1988.

Le choix de site se faisait en donnant priorité au type de
sol qui prédominait dans la zone. Aussi 11 a été souvent
sélectionné deux types de sol dans une méme zone.

Le site de démonstration était choisi de maniére a ce qu'il
soit €quidistanl - (en position intermediaire) des villages
constitutifs du groupe.

2.2.2. structures de travail

Le travail a été organisé en étroite collaboration avec les
secteurs de Kokry et de Niono. Il a vu la participation du
projet ARPON, des secteurs mais aussi des paysans.

2.2.2.1. ARPON )

l Le projet » miz en oeuv. - les movens itériels et

financier: —our la bonne €. :ution de ce pr. .ramme. Des

l cutils agricoles (charrue, herse, vpuddlers, barres

niveleuses) fabriqués par 1l’atelier d’assemblage ainsi

gque les boeufs qui furent loués avec FIA (Fonds

d’Intrants Agricoles). Avec le Coordinateur du

l‘ Programme, les responsables chargés ont élaboré une

‘ programmation en vue de bien organiser les

b démonstrations. Ainsi, aprés le dressage des boeufs a

l Kayo, une séance de formation a été initiée pour mieux

apprendre aux manoeuvres sélectionnés ies bonnes

¥ maniéres da travailler avec les boeufs et les
l matériels.

2.2.2.2. Les _Secteurs (Kokry, Niono)

Dans 1’organisation de ce programme, rien n'a été
entrepris sans au préalable passer par les chefs
secteurs de Nionoc et de Kokry. Ils ont touliours eu la
bonne volonté de rnens recevoir et de nous mettre on
contact avec les agents dans le sens de 1la
détermination des sites, 1’établissement des
calend.iers et la programmation des assemblées de
sensibilisation. Ainsi denc le réle principal du
secteur était de nous rendre facile 1’organisation de
ce travail (par des lettres adressées souvent aux
responsables agricoles des zones concernées). Pour
faire chaque . assemblée, on passait d'abord par l’agent
e E de village et avec lui chez le chef de village qui
j convoquait les pavsans & 1l'entrevue.

2.2.2.3, Les paysans

%u cours des assemblées les responsables chargés
informaient 1les paysans du but des démonstrations:
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etablissaient avec eux le calendrier de démonstration
et leur posaient les conditions de ce travail {pré-
irrigation a la date indiquée sur le calendrier,
cenfection de diguettes, hébergement de gquelques
manoceuvres et stabulation des animaux).

2.2.2.4. Les manoeuvres
M“_' —at

Les manoeuvres sont tenus d'exécuter correctement le
travail conformément aux méthodes apprises. Ils peuvent
scuvent donner dec infermations aux PAY Sdlls .
L’entretien 'des animaux est a leur charge. 1Ils
s’occupent de la supplémentation. Certains dlentre-ecux
gardent les boeufs ainsi que les matériels.

2.2.3. Accords avec les exploitants

La discussion des modalités de travail était un des points
essentiels de nos assemblées de sensibilisation. Ainsi donc
on demandait tout d’abord aux paysans de s'’entendre sur un

méme site. APrés nous prencons contact avec e propridtaire
du champ (tcuijours au  lieu de  1’assemblée) pour lui faire
- rt de nos re- mmandations en © 2 d'une bonne - . lisation

we la démonstratioa. Celles-ci sont entre autres:

- la pré-irrigation a la date indiguée sur le calendrier
d’exécution,

- le compartimentaze des champs en 3 ou 4 compartiments
afin gu’on puisse a un moment donné exécuter
simultanément 2 ou 3 tyves de travail et ce, en vue de
pouvair faire voir et discuter en un laps de temps sur
les différentes activités avec les pavsans; aussi on
demandait aux chefs de villages de prendre en charge
1'hébergement et 1’alimentation d’un certain nembre de
manoceuvres-gardiens.

En princive aucun paiement du travail n’était demandé ni au
propriétaire du champ-site N1  aux paysans en général. Les
charges retombaient sur le programme.

-2.4. Qreani gation

Toutes 1les activités de opréparation {identification et

visites de sites, asscablées de sensibilisation,
repartitions des manoeuvres, des boeufs et des matériels)
ont é&té menées par les agents chargés que scont les

responsables de la démonstration.

i“f‘s;,i L 2-204'1' w

Au total dix (10) boeufs ont servi & réali e
travail. Ils étaient répartis comme suit: 6 boeufs a
Kekry et 4 boeufs a Niono.

~1




{.2 . Les ms v

10 manceuvres ont été constamment reterius. Ceux—-ci ont
tous €te  partiellement formes suivant les modalités de
la démcnstration. I1 v = eu souvent des abandons de
manoeuvres ne tenant & aucune raison assez fiable. En
pareille circonstance, nous cherchions immédiatement
uie  personne aui  sait au moins labourer avec une
charrue. Les animaux étant assez dociies, elle aura
beaucoup moins de difficultés & pouvoir travailler ave
e,

Sur 15 manceuvres, seulement 3 ont  pu rester avec leo
programme du début dusana o S

Tableau a;
T ——

FR

Régularité des manoeuvres au cours du programme

i PERIODE PERIODE
NOMS & PRENOMS E RESIDENCES PREPARATION’ D’EXECUTION
g NarS,Avrii; NS g Juin|Jveillet] Acat

I 50RRY ? | 5
Amadou Ouédrac o Gourcy 15 8 |
Harouna Ouédraogo Ouahigoua 15 ' 25 |
Alassane Oudraogo Siguinogo 15 8

Bréma Belemn Siguinogo 15 8 f

Cheick 0. Guindc Bolibana 15 5 2

Bakary Dembéié | Navo 15 i 9

Moussa Coulibaly ’Dialakoro Camp 20 8
Oumar Koumaré Kayo 20 i1

Youssouf Savadogo| Kossouga Qo= = =8
Uumar Savadogo Goursy | | J=—p=—=x25

IT. NIoNo

Sékou Konta Kayo 15 8

?é Diarra Niono 18 8
Haligou Haidara Molodo | [ 3 8
Boubacar Dienta Niono 3
Boubacar Maiga Molode 27 8

[a&
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2.2.4.3. Les équipements

Le tableau suivant nous donne la répartition des
matériels entre les deux secieurs. Aussi les figures 1.
2, 2, 4, 5 {a 1’annexe) nous offrent leurs
caractéristiques.

Tableau b: Répartition des équipements entre leos deous scoteurs

SECTEURS
EQUIPEMENTS —r TOTAL
Niono Kokry

A. Boeufs 4 6 10

E B. Matériels agricoles {

—classiqueiRum: tad) Z , 3 5
. Charru: .. .

L—-a»méliorées( ="=) 1 1 2
. Herses 2 3 )

—classiques 2 1 3
. Barres niveleuses—

' |
|
L rlanche 1 1 2 I

. Puddlers 1 1

Lo

. Charrettes 1 1

oo

. Jougs 2 3 5

Q

Accessoires
w——______-—

- — (3 mj
& + Chaines —
— {1 m) 4 - 4

N
€0
[y
i

. Maillons 10 17 2

. Clé 19 - 24 2

[o8]
(8]

Programme i Kokrv et 4 Niocno

A Kokry, suite aux assemblées tenues dans les 23 villages du
secteur, un calendrier a été établi en commun
les agents et les vpaysans. Le Programme a
conformément a ce calendrier (tableaulll),

accord avec
été exécuteé

FEEC A QRS FoR




l , A Niono, un calendrier similaire (tableaud?2) a été e¢tabli
] pour le secteur de Niono et pour le secteur du Sahel
1 (Projet Retail). La w®rogrammation du proijet Retail a ét?
1 faite aprés la visite des démonstrations a Bagadadii (Lm 36
3 effectuée par les respcensables et conseillers agricoles
h dudit projet. Ainsi donce des assemblées furent tenues avec
I b les conseililers agricoles dans 3 villages (Koloni, Nango,
' Sassagodii! et un site de démonstration de 0,5 ha a été
4 cholsi pour chacun d’eux.
' Tableau al: Secteur de Kokry
I A ier de démonstration
] r T 1’
. | I | [ATE DATES REKARGUES
l | | cRoveRs | LacEs | T :
i | 1PREIRREI}A?IGN DENONSTRATIONPart ., idrres, | fels Chagus '
4 ' ] : 1 i i
' il | % P ! !
.. === i . . e R Po b | n <44 !
iHimases [Rizassa I1F aai I povr b e g iteble ! Dovroize  Adracas
X - ! ! H in: f H
! [icuis Ta | q i | Fresiden {Rimassa! {
} ! ! ! ]
] !Kcnonﬁa |Ecronga [ 1 mal fer-§ juin | BWS | 2 g1 {Moursi | Mameba Savadoge (Konongal |
: i ! f | reile | {
! ; : ; !
{Oule : 1 1 f | :
' . ! . [ . i .. nyr Loa 3 . , ' ) v |
l 3 iRassogina [Rassegoma | &t mal { 6-10 juin | BWH | §d  [Arsile | Amadeye iarbants {Rassczome] |
[Nagsiquio | ! i ;
.. | ! |
| | l |
i ilarsalan [arsalas ler juin ! i2-17 juin { E2 | 12 [Moursi | Raymond Meminta (Darsalami 5
. [42ding ! befrartBlirgile
a4 i ; | f i
l 3 famako-Cours | f l |
3 ' S I ya g - . a X i . . - . i sy . i
. Nara Nara § juir | 18-2% juir 3 1 iz fHour31 Soumaila Diarra (Nars i
~ Kankan i (bis] | '
|} |
3 Kassabougou ! { -
Wl . ~ . ] HER . W ; : - : R H |
a Foulabougou Foulsbougeu 16 juin | 2678 - G2/7 § &4 T4 IMeursi | Wamagou Ssgara {Foulabougon; |
l . Toni i i ! ! :
, i { H [ i ]
[ g i { f
E { == ‘
4 {Eakry-Colen } ;
I’ Segou-Cours Ségou-Coura 26 juin 3-9 juliletl €8 | 64 [Areile | Chef de village {8gou-Coural |
b fampana i i
; ! ;
1 a e a [
f Sensanding-Goura _ i
1 §0fry-Bozo Eokry-Bozc 30 juin  [10-16 juillet| B6 iind.1d [Argile | Bakary Coulibaly {Eokry-Boze} |
_ &n~§gura | | : ! Meuesi | 2
1 |’ i
) s | o
’ Koncng | i l
| Koutials-¢ : C ey e s . _ . . e .
_ vgtt;ala Coura ({Koutiala-Coural 6 jwiilet [17-2s juillet] K& [ vd Moursi | Hory Sininta (Koutiaia-Courz! |
“ifekore l } | Argile l
| ! f




3 Tableau a2: Secteur de Niono et Secteur du Sahel

Calendrier de démonstration

* 7 ' )
;‘r | [ DB | pames REHARGCUES
! [ sRGURES | ppaces | i { . , 1
4 | i J{PRE{amcmoﬁgzrﬁu‘onsmmy Part.|Arros, | Sols | Champs g
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2.2.6. Problemes rencontrés et recommandations

Les sites ont été souvent choigis 10in de certains villasges
parce ou' on a sélectionné des champs représentatifs pour la
région mais aussi par le fait gque deg villages ont eté
associés. Comme conséquence a cela, les ressortissants des
villages éloignés se sont rarement présentés. Nous avons des
fois eu quelques difficultés a collaborer avec certains
agents aui, peut-étre., n'avaient vrac sceccr compric la portdc
de ce travail et ce particuliérement & Kokry (démotivation
de certains dans 1’crsganisation: formation des mancoouvres
chiolx des sives, la sensibilisaticn).

Comme recommandations, nous suggerons que le mieux c’est de
choisir pour chaque +village son site. Aussi il s’aveéere
nécessaire qu’il ¥ ait une franche collabora*ion entre les
agents et les responsables pendant toutes les phases. A ces
agents devra aussi é&tre attribuée une grande part de
resp: nsabilitéd de cete activité., Une étrcvite collaboration
deg <ectrurs, la DPivisienn Elevage ¢t W Projet demeur -
nécessai.

&

e P IR CRRPUR I . W e N TN T S GO S




i, e

S

STRATION

IIT. EXECUTION DES DEMON

Aprés que les manceuvres et les animaux aient &¢té bien
formés, les champs programmés et les paysans invités, le
programme démarra dans les secteurs de Niono (20 Mai)} et de Kokry
(25 Mai). Durant toute cette période la supervision était assurée
tant & Niono qu’a Kokrv et des discussions engagées entre
responsables et paysans sur les sites.

Les responsables du programme assumaient. les fonctions de
supervision du travail ainsi que le suivi. Ils veillaient sur le
respect strict des dates du calendrier pour 1’exécution correcte
dez différentes activités (pré-irrigation et autre prise d’eaun
périodique pour la réalisation de certains travaux comme par
exemple la mise on boue).

Les manoev-res étaient sous la surveillance des responsables
pour la bounne  ‘duite du trave: Ils étaient 2nus & apporte:
tous les soins :iécessaires aux boeufs et aux matériels dont ils
endossaient la responsabilité. Ainsi donc, ils supplémentaient
chaque jour les boeufs, les abreuvaient et signalaient toutes les
irrégularités (maladie, mangue de stock d’aliments et autres).
Ils travaillaient donec & tout moment et étaient pPointés 8 heures
par jour sauf le vendredi (5§ heures) et dimanche {pointage
double-16 heures). Par heure le salaire s’élevait a 64 f cfa. Une
prime de gardiennage de 1000 f cfa/boeuf/mois (soit 10.000
fcfa/mois/10 boeuts) étaient accordée aux manoeuvres gqui
gardaient les boeufs et les matériels.

3.2. Animaux

L’alimentation des boeufs était assurée a 1’aide de grossier
(paille de riz) et de sous-produits agro-industriels {farine
basse de rig, A.B.H, KNZ, bloc melur). Le tableau suivant nous

offre 1a quantité quotidienne par boeuf et le prix unitaire des
différents aliments,

d
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.

Pas ey beaucoup de difficultés

Tableau: Quantiteé qQuotidienne/boeuf et LTrix unitaire des
diftférents a}imentﬁ

' . . . ‘

[ Aliments Quantité/iji/ |Prix unitaire

l téte (ke {f cfa/kg}
Grocssier

-~ Paille de rigz & 0

Concentrés

- Farine basse rig 2 15

- Son de rig 2 15

- A.B.H i.5 40

- Bloc melur 0,3 , 10¢

- Bloc K.N 7 c,2 ! 250

{ L
! TOTA: 12 430

NB: Le son de rig avant treés souvent manqué sur le warché a &té
remplacé par 1la farine basse de ri-=. Alnsi donc il fallait
4 kg de farine par tete/jour.

La vaille était distribuée avec le bloc melur au retour des

animaux des travaux (§ kg de vpaille/téte/j et le bloc 300--
g/téte/j). Le mélange farine basse de riz (2 kg/téte/j) + son (2
kg/téte/j} + A.B.H (1,5 ke/téte/j) élait donné lz nuit. Le bloc
KNZ Stait Périodiquement offert et sa consommation volontaire
(car seulement le 1/5 des boeufs en voulaient soit 2 boeufs sur
10). L’abreuvement des animaux se faisait au moins 3 fois par
Jour {au canal le rlus souvent),

Comme maladies rnous avons eu & constater:

* Les maladies R

beceufs Soing apporteées

pParasites gastro-intestinaux

2 Novenix
- Pparasites “ronchiques 1 Sulfapylocin
+ Dovenix

- les tiques 10 Ektafos 100

¥ Les affections cuta ées
M
- la gale 2 Huile de poisson
- autres petites plaies 10 Cortanmyvcétine

(plaies d’oreilles tres souvent ) + véténol

+ septifural
+johdreumatherpa
On peut affirmer d’une facon générale que les animaux n’ont
pathologiques.
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Pendant 1les démonstrations les animaux ne refusaient

perscenne  {aussi bien les pavsans que d'autres en vplus des
manoeuvres; .

3.3. Vitesse desg boeufs et qualité des travaux

3.3.1. Vitesse des boeufs dans l’exécution des différents travaux

Travail Type de Nbre ha/j|Nbre jours
sol /attelagze|/ha/attel.
Labour sablonneux 0,3 3
argileux 0,25 4
moursi
- humide 0,25 4
- sec 0,3 3
Hersage - ' 1 ;
{
Puddl: e sablonn: x| 1 1
argile 0,75 45
moursi¥ 0,3 3
——barre niveleuse - 0.5 2
Nivelage
l—barre & planche - 0,3 3

Commentaire: Sur les sols lourds f{argile, moursi), le temps &
1’ha est plus élevé car les animaux v veinent
assez et les matériels ires souvent nettovés,

* Pour 1le puddlage d’un sol moursi on utilise de

préférence la barre niveleuse & planche qui,
méme temps que le planage, fait le pruddlace.

3.3.2. Qualité des travaux

+ Le labour avec leg charrues ruupstadt a eté
qualité par tous les assistants et pour tous les tvpes de
sol. Depuis lnrs des assemb! Sesg Jusqu’a la r. acontre des

paysans sur les champs de démonstration leur reproche 4

a été
essentiellement que la charrue rumpstadt est d’un poids

€levé pour leurs boeufs (asseg maigres, sous-alimentés,
morhides), La charrue améliorée testée par contre les &

beaucoup impressionné par son poids plus petit et sa bonne
performance. : -

en

jugé de bonne

. Le hersage a été bien apprécié sur pPresque tous les tvpes de

sols. Seulement sur les parcelles ou les mottes dtaient
endurcies on avait quelques petites difficultés et en

pPareille circonstance, on les submergeait pour pouvolir mieux
les réduire.
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. Sur terrain sablonneux, ie ruddlaee ne posajt ancun
probléme.,

Sur les terres a taux d’argile moyen, 1l s¢ comporte assez
bien. Par contre sur les terres moursi cu A taua dl'argile
tres élevé 1] est difficile ~voaire souvent  impossible., La
terre colle  aux cones du puddler, 1 ¢ et les rend
imnobiles. Dans de telles ciresnstanace Eliciles, nous
avons souvent eu recours a la barre & planche.

es charg
b ]
d.

Leoniveman o0 aey, SVOLT L wiand impaclt sur ceo travail, s’i}
est srand (15 - 30 cm}, le puddler sembie flotter (pour
remedier a cela on place un poids sur Je matériel}, S’il n'y
a pas d’eau, le travail est médiocre, si le niveau est moyen
(5 - 15 ecm) i1 est assez bon, s’il Y a par contre une faible
quantité (2 - 5 "op), e ruddlage  est  trés  GLon  car il
meélange bien l1a terre avec 1’eaqy.

- L2 niveiare avec .a barre nivelerge e U dlane excolles, e
quaiite e par ga farult: de svnchronisa on de rempliss~
des dé. ssions et de >lanage des .celles. Sur ies

terrains sablonneux et argileux, ce travail se fait sans
veine. I1  faut nécessairement que la parcelle soit mieux
submergée {2-5 cm d’ean) afin qu’on puisse bien différencier
les parijes déprécides des rarties élevées. La barre a
Prlanche revét un double avantage, celui de niveler et de
puddler. Il sert de relais sur les terres assez collantes
aux dents du ruddler (terres moursi et argile). C'est 1i un
matériel nouvellement construit que nous avons testé pour la
Premiére fojs.

3.4, Visites deg champs

Les champs ont été choisis le plus souvent au bord des
routes assez fréquentdes et comme résultat beaucoup de rassants

-

Se sont intéressés aux démonstrations.

- A Kokrv la durde des visites était Zénéralomens asgos Soarrd
{5 mn THL IO pours o slupart). 11 Yoa o cu des vigites 3 taux
de Participation trés faible (3 a 3 personnes/ jouri. Tels
furent les cas de Rassogoma dans 1°'U™1 bresque toute ‘'UpPZ2
et dc¢ Koekry-Bozo dans [’UP3, Par contre il v a cu scouvent en
certains endroitg des taux de rarticipation élevés: Kononga
dans 1’upj {10-15 Personnes environ/jour) et Ségou-Coura
dans 1'UP3 (10 et souvent jusqu’a 30 Personnes/ jourj.

Pa?mi les travaux, le ruddlage et le nivelage étaient ceux
qQui attiraient Je plus de monde , Aussi le travail avee 1g
charrye andlicrée e la  barre 3 planche faisaient 1'objet
d’uane publicité dont 1'écho nous amenait assez de monde .
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. Les démenstrations ont beaucoup réussi a4 Niono. Dans le KL
le taux de participation s’élevait a prés de 15 2
personnes par jour. Les atroupements de 5 a 16 personnes par
période étajent’ assez fréquents. Au G aussi Jles
démonstrations out été bien suivies par les paysans (15 & 20
personnes/jour). On peut attribuer cela au fait qu’ici tous
les villaces ont été programmés séparément (chacun son site
de 0,5 ha).

Aa K le Laux Jde participation a été moyen (de 10 a 15

rersonnes/jour) au KOl. Au KO5 par contre les vpaysans de

Kouié ne se sont pas Présentés {car le shamp &tait trec

prache de houian-Coura).

Au secteur Sahel, a la demande du Projet Retail:

15-40 personnes se présentaient {souvent) par jour au Koloni

(Km 26). Signalons qu’ici le champ était placé au bord d’une

route treés fréquentée.

A Nango, un taux de 5 & 10 personnes €N movenne Tar  jour a
é€té enregistré. Au moment du puddlage et du nivelage, ne
taux etait nivs grand (17-20 Personnies] mels malheureusement
la mise en r~au n’avant pas  pu étre effectuc- le travail a
été retardé.

15 a 20 . . r-sonnes/jour & présentaient au site de

Sassagodji. Ici, la démonstration a é&té effectuée sans

aucune difficulté.

)

I\

Signalons au’'au moment ou on arrivailt au Projet Retail {20
Juillet au 07 aciit) lesg pavsans étaient en plein repiguage.
Alnsi donc ils étaient trés occupés et venaient
difficilement.

In plus des concertations, certains ont meéme eu A travailler
aver les matériels afin de POUvVoir mieux juger la docilité
{degré de dressage) des animaux (surtout a Nionce et
T o~ ~ 9y ”~ - s e
varticuliérement & N Gnoumanké, Foabougou, Bagadadiji}.

3.5. ggygortement des matériels et observations

)

Au cours de ces démonstrations rresque tous les
*te hien appréciés rar les pavsans.
£ -

X%

travaux ont
Locea=ion leur Etait winsi

SIS

différents thémes concernant

]

faa v

~

orte de  digcuter avec 1ous sur
les matériels et les animaux.

Prés de 9¢ % des ravsans ant évoqué que la charrue rumpstadt
(la premiére distribuée) n'est pas adaptée aux boeufs de labour.
A cet effet on demandait wun modéle plus léger. Certains ont
affirmé que les Prix des piéces de ce matériel (en particulier le

soc) est tres cher (3 4 4 fois le Prix des socs ordinaires sur le
marché;,

A Ce  propos, il faudra retenir que les socs de 1’atelier
sont de qualité beaucoup meilleure, d’une garantie plus siire que

C%Ux du marché (ces derniers demandant réguliérement des
reparations).

17




br

La charrue améliorée qui a été testée sur les champs de
démenstrations a presgue cntierement répondu a leur dézir. Celle-
ci, d’aprés les paysans, tient sa qualité 3 ga légereté et & son
bon labour. La herse n'a été reprochée ni a Kokry ni a Niono. Son
travail a été jugé bon.

! Le puddiage et le nivelage co¢nt éte des opérations de
découverte pour la majoritéé des ascistonte ~e par les adlhodos
des les faire bien travailler.

Au secteur Sahel, lec aconte o+ les pavians nous o aifflrmeé

que i'an passé des tests de démonstrations sur terres moursi et

argile ont échoué par le fait que la terre collait assez aux

dents du puddler a tel point qu’elle 1’immobilisait souvent. Pour

rallier a ce phénoméne on leur a montré qGue la barre i planche

pourrait remplacer le puddler sur de telles terres. Cela. parce
B | qu'elle peut assumer le double rdle ruddlage-nivelasge.

_ Mais en réalité, lors deg démonstraticnsg, le vud-dler n'a été
& nullemert, empéché (i au Kolconi, ni 4 L.ngo, ni & Sassa odji).
j D’aille: 5, le puddlage ' ces parcel. faue les con. ._llers
‘ agricoles ont eux-mémes cnoisis avec les vpaysans) a été plus

facile par rapport 4 d’autres (a Mourdian Km 17 dans le secteur
de Niono et 3 Kokry-Bozo dans le secteur de Kokry).

JOPES I

Le travail svec les barres niveleuse et 3 planche était
lmpressionnant. [g barre niveleuse 4 surtout servi sur les

l i grandes superficies & fortes dénivelations.

La barre 3 planche, comme nous avons eu a le citer plus
haut. a yn double avantaze: celui de ruddler et de niveler. Nous
avons eu a le faire travailler sur des répiniéres mais aussi sur
de grandes superficies. Sa légéreté rend sa traction trés facile
aux animaux. Sa simplicité la rend trés pratique (réglage et
virage faciles). Seulement, elle demande assez d’énergie 3
fournir par 1’opérateur. Cette dépense intense d'énereie
- s’'observe surtout au moment on 11l faudra déplacer une grande
' aquantité de terre {pour le remplissage des

E 7 dépre<sions par
9 excemple) et rendant le puddlase.

PRC ' Cela s'expiique svssi var le
il Fait que le matérie] est assez léger et demande a cet effet une
Rrande pression Pendant le travail.

- 3.6, Problémes rencontrés et rtecommandations
ccommandations

3.6.1. Eroblémes

Pour les responsables de grandes difficultés
de§ voies dans certaines contrées leur ont rendu
Peines de déplacement Ce qui a fait que les
beaucoup de réparations.

de se frayer
souvent des
mobylettes ont subi

Au  niveay des manoeuvres Jleg abandons
formés au cours des démonstratio

Problémes de remplacement et d
recrutés,

d’éléments assg
ns nous ont parfois donné A
’apprentissage des nouveaux
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La gestion des scus-produits de supplémentation (farine.
son, ABH, bloc-meluri’ n'a mpas pu étre effectude suivant les
normes préconiséas. Cet état pourrait étre attribué a plusieurs
raisons:

- perte d’aliment par le manque de mangecire {les manoeuvres
mettaient ainsi une grande quantité d’aliment & terre):

- parcage des animaux avec d’autres (par exemple du
propriétaire du champ de démonstration ou de ceux du
village) faisant qu’ils n’étaient pas seule A& concommer leur
ration;

- taux élevé d’ingestion des animaux (fournissant asseg

d’énergie car travaillant 4 heures/jour pendant prés de 4
mois sans relache);

- entétement de certains manoeuvres ' dans la distribution des
sous-produite (i!s  dennaient soutent plus gue ce gulon leur
recommandait)

- mang.. de provision c¢. paille de riz vour les périodes sans
grossier {(mi-avril a mi-juillet].

I1 n’v a pas eu de probléme de santé majeur au sein des
animaux. A Kokry la mise en eau a socuvent é&té difficile dans
1’UP1 mais cela semble &tre di au fait gque le niveau d’eau v est
rarement ccnstant. Aussi les pavsans ne se sont pas des fois bien
acquittés de cette tache de mise en eau tant 3 Kokry qu’a Niono.

P

LLes agents locaux ne se szont pas présentés sur les sites en
certains endroits {dans tout le KL a Nizno, 1’UGP2 et  1'UP4 a
Kokrv).

Du cOté des vavsans le taux de rarticipation était assez bon
en général a Niono mieux qu'a Kokry.

Avec les matériels il n'v a pas eu de pertes majeures (§
chaines, 4 maillons et une clé 16-24, tous der zccessoires). Les
barres nriveleuscs, les charrues améliorées ont souvent été

gndommagées {sur la barre niveleuse, cassure du
Joncti~n de la barre

point de
j a
déformation de la recue)

la planche; sir 1la charrue anéliorée,

.
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3.6.2. Recommandations

La période d’exécution d’un tel programme doit étre bier
choisie en tenant compte du calendrier de travail des pavsans {de
préférence au moment ol ils seront disposés). Le programme qui
sult pourrait étre 1’idéal:

PERIUDES ACTIVITES

Gectobre - Décembrel!l. Formation de 1'éguipe({manoeuvres) et des
animaux

(
{
¢

. Stockage de grossier (paille de riz)
—
|- choix des sites

. Organisation—di- sensibili=sation

f l" répactition des sous-

[ '— équives |31 nécessaire)

Janvier - Jui:. . Exécution ues démonstrations

Suivi

’ Compte tenu de multiples déplacements et souvent difficiles
qu'un tel travail impose il serait préférable de songer A un

mcyven de déplacement beaucoup plus approprié (une moto plus
pPuissante]) .

Si on se refére au programme idéal ci-dessus établi, on
n’aura pas as3ez de problémes de main-d’oeuvre. Ainsi on
parviendra & recruter et i former des éléments dont 1la
disponibilité perpétuelle sera assurée

Il serait souhaitable (du moment ol le programme disposera
de suffisamment de temps ) alavod

) St : AVGIT une seule Squipe
veerationnelle. Cela pourra norn seuiement alléger les peines du

travail mais aussi faciliter 1la supervision. Pour remédier aux
lacunes de gc¢ ition des sous-p.oduits de supplénentation, quelquecs
alternatives devront €tre recommandées:

~ responsabilisation plus stable de 1’alimentation des animaux

(confier cette tache & une ou deux pPersonnes gui auront

a?sez appris les techniques de supplémentation et qui seront
d’une bonne moralité);

- établir wune ration rlus adaptée (se

v . référant au taux
d’ingestion élevé des

animaux effectuant de tels travaux)

»
¥



’ I
.

- stockage de grossiers (paille de riz) avant de démarrer le
programme ;

- prévision des demi fiits comme mangeocires.

La responsabilité des agents {agents d’agriculture,l
irrigateurs) est nécessaire afin que les travaux soient
effectués sans entrave.

Une provision de fonds devra exister pour faire face a des'
situations exceptionnelles qui pourront éventuellement se
vrésenter: alimentation des maroeuvres, uvancces de zalaire en cas
de nécessité, achats divers (cordes) et autres charges (produitsl
de soins, petites réparations de matériels).




I o
|
_ IV. FINANCES
|
. iableau : Dépenses nettes-période préparatoire ({(ler mars-20 ma:
I péricde d'exécution (20 mai~11 aoit)
_ ' , . -
; PERIODE |  PERIODE D’EXECUTION
I i DES{GNAT1ON PREPARATOTRE TOTAL
Kokry(1) Kokry Niono Commun |((f cfa)
I i?ransuort i 12 460 - l - 24 800 37 200
Location-boeuf - 154 000,2(102 666,8] - 256 667]2.
l Matériels
location , ~ 121 905 94 689 - 216¢ 594(1:
I entretien | - 23 088 i5 292 5 525‘ i. 005
I Alimentation L..ufs 73 250 | 72 6990 48 460 - 194 40017
|vétérinaire 4 000 1 510 8 510 - 14 020] ;
l Main-d’oeuvre
Salaires 139 795 [185 290 |131 995 37 265 494 345(3¢
' Autres - 13 248 8 832 9 045] 31 125
l SOUS TOTAL 229 445 [571 731,2]410 544,8( 76 635[1288 35¢
l i{k TOTAL | 229 445 1 058 911 l1288 356
% ' 17,8 82,2 ; i
i

Aigs? donc i1l €n sort que les taux de location des boeufs et
des matériels sont élevés (respectivement 20 % et 16,8 %).

. Le total des dépenses pour les différents postes s’est élevé
a 1.%8?.356 f cfa (tableau ) dans lequel 17,8 % sont effectués a
la période préparatoire et 82,2 % & 1’exécution.

| P . .
2 ) é la période preparatoire correspondent les dépenses éffectuéde:
Kokry (ferme de Kokry)
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V. SUR LE PROGRAMME
) ET;L 2 1ATER£ELS N J“RFIC”'IE
4 Le 11 aoctGt a eu lieu & la maison des stagiaires une-
% invitaticon des manoeuvres afin qu'ensemble avec 130 responsables
‘ il puisse v Aavoir un change  37idées  sur 1 exécuticn  du
1 nrogramme, (e ani o oa Até une \.':t\:"iT:ﬂ"v](:- nreasion a rhn(‘un de donner

1

ses i1mpressions sur 1e programme en général et sur les
comportements des boeufs et des matériels en particulier. Au

1

~ours donce de ces discuszsions. les mancenveres nousn ont avoud ane
- le 9programme était bon et bien apprécié des paysans. Le
travail était intéressant pour eux parce gu’'ils ont appris
bon nombre de choses.
De 1'avis des paysans, tout comme nous avons trouvé juste
nous aussi, un tel programme devra étrc indispensablement
renris de facon bezucoup plus intensive dans chaque —a3ilece:

y - les boeiafs se sont d’w- maniére général>» bien comportés. Il
k a été 1iztaté une gr ‘@ amélicratic de leur deg: le
dressage et de leur periormance au cours de 1l’exécution aes
démonstrations. Mais seulement, ils ont demandé 11

castration de certains entiers qui ont souvent voulu mont
guelgues-unrs de leurs mauvals caractéres (refus o e‘r“
supplémenté en commun avec son second, {érocité momentanec)

’ Le dressasge des boeufs, ont-ils dit, a été bon mais «u'une
3 attention particuliére devra étre apportée au stockage de

grossier (paille de riz) pour prévenir les pénuries dv,'

vériodes difficiles {avril, mei, Juin) . Encore, aont-ils
¥ evoguée que  les mpavsans Statent surteut impressicnnéds ron
i seulement par la trancuilité des animaux msais aussi par le

fait gu’ils ont pu travailler sans aucune difficulté avec
tous lez matériels;

- les matériels ont eux-aussi été bien appréciéz vpar les
pavsans. Quelques remargues furent néanmoins faites par les
manoeuvres:

. * la charrue rumpstadt s’est bien comporté et la qualite
1 de labour bonne; elle n’était pas lourde mour nos
- animaux, la lé.eéreté de la c¢narrue amélioré. et la
j facilité de la manipuler ainsi que la bonne gqualité du
1 labour s’avérent étre de grands avantages de cette
A construction. Comme seul inconvénient, les manoeuvres
nous ont souligné que le support de la roue était tres

léger et se tordait trés facilement. Il sera donc utile
de penser a remédier a cela;
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* la herse a elle aussi été jugée bonne. Son mauvais
comportement dépend tres souvent de 1’copérateur
(mauvais réglage). Si la terre est assez lourde, la
chaine doit étre fixée jusqgii'en haut et si elle est
d'un bon état, la chainc seia  pilacée en positicn
intermédiaire;

¥

le vuddler a €été d’une beciu e performance. Son mauvais
comportement peut souvent dependre de l'état du champ
(niveau d’eaun) et de 1'opérateur (mettre une charge sur

le puddler si nécessaire). I1 a été constaté
apparcmment wic aiffercnce do poids ontre deux puddlers
(méme nombre de cones). 11 a été remarqué une
impossibilité de fonctionnement du vuddler sur
certaines terres avec forte proportion d’argile

(Mourdian Coura A& Niono et Kokrv-Bozo a Kokry}). Les
recommandations faites par certains ont été de faire en
scrte qu’au  moment de 1a construction les dents soient
ccarifes ¢t allonséer  Auszel  aur de  cellog terres, |
barre a4 planche peut fair~ le lravail de » r sa facultd
de puddle: et de niveler:

* les barres niveleuses ont été +trés apprécides et la
qualité du travail jugée satisfaisante. La légéreté de
la barre & planche rend sa manivulation trés facile et
sur les retiies superficies. clle est formidable. Pour
celle-ci, i1l a €été demandé d'essayer d’yv joindre une
corde de réglage manuelle (comme sur la barre
niveleuse) afin de mieux sécuriser 1’opérateur.

A la barre niveleuse a &té attribué un  seul
inconvenient, celual de  la difficilté de tournes

souvent, qu’éprouvent les animaux. L'animal qui est
dans le sens du virage est coincé par la barre {(surtout
quand on veut les faire tourner avec une certaine
vitesse), A 1’atelier donc. nous demandons de songer a
remédier & cela dans la constiruction de ce matériel (si
vossible) afin de rendre son utilisation encore plus
Aalsee,

Dans le systéme de travail "un attelage, une vpersonne", le
probleme vposé & 1'opéra eur a le plu: scuvent été la

difficulté éprcuvée dans certaines situations incompatibles,
nctamment:

les racines de certaines herbes (diga par exemple) qui
constituent une sorte d’obstacle au soc de la charrue:

lg.pallle de riz ‘non brilée sur lacuelle le soc, au ileu
d’atre enfoncé, ¢lisse:

les terres trop collantes qui chargent la charrue et collent

entre. les dents du puddler emréchant ainsi leur bon
fonctionnement.
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Ces causes ci-dessus citées rendent le travail difficilel

avec la seule personne parce qu’il
nettover le matériel, soit

lui faut +trés souvent soit

nettover la parcelle ou forcer les

animaux qui refusent des fois dans de telles situations. Dans del

pareilles circonstances il est pr
rar attelage.

éférable d’avoir deux manoeuvres




VI. CONCLUSIONS GENERALES

Ce programme a été une activité efficiente. Les obiectifs
furent tous effectivement realisés. Il a été une helle occasion
de se faire wun terrain d'échange d’idées entre agents (des
secteurs de Niono et Kokryv ainsi que de 1’'ARPON) et des
exploitants rizicoles sur différents thémes dont la perfarmance
des matériels agricoles, le dressade des boeufs et les méthodes
de travail.

Les avanlages de cette action ont éié nombreux. Beaucoup de
pavsans se sont rendus compte gque la charrue rumpstadt par
exemple qu’ils accusaient tantdt (de son poids lourd) est un
matériel d’exceilente qualité. Aussi, ont-ils compris qu'il
faudrait assez zupplémenter les boeufs devant ia tirer. Les

différentes modifications faites sur ce matériel (charrue
améliorée dont le poidas a ¢té diminuél ont élé appréciées par
iles ext.oitants. Plusicirs pavsans nous ont avoud qgue ie tiravail
avec la charrue rumpstadi a un apport tré. efficient sur le
rendement de ~iz & 1'ha (lal- - plus profond = attelée & de s

animaux de i.uit). Les bonnes maniéres de manipuler les matériels
particuliérement le puddler. 1la barre niveleuse et la barre a
planche ont été découvertes et apprises, L’cccasion a permis aux
ravsans de voir et de croire au svstéme de travail sans bouvier.
Ailnsi donc ils ont été convaincus que tous les matériels sont en
fait performants mais qu’une condition indispensable est qu ' une
attention particuliére soit apportée aux animaux auant a leur bon
dressage et & leur bonne alimentation. Un tel svstéme (atteiage
sans bouvier) est d'une trés grande importance économique car il
permet de diminuer les couts de main-d’ceavres {une
personme/attelage au lieu de 3 personnes tait gagner au naysan
environ 60.000 f cfa/campagne qu’il aurait pavé aux deux autres
pour leur engagement). Pour les exploitations disposant de peu de

personnes, c’est 14 un moven de tirer le ©plus de profit de sa
vetite main-d’oeuvre.

Comme évoqué plus haut, les soirs & avpporier aux hoeufs
(bonng alimentation, bounc sante, le hon dressace) s'avérert etre
Une necessité indéniable pour s 'attendre & un travail de gualité
de leur part (force de traction constante, bon rythme et
tranquil "té au cours des ravaux}. Ce qui shlige & dépens-r dans
différents postes comme :

L’alimentation: aussi bien pendant le dressage que pendant
les travaux les animaux doivent bien manger. Le grossier
devra &tre stocké en période ot il v a de la disponibilité
afin qu’il ne suscite pas ultérieurement de firais éleveés.
Quant aux sous-produits agro-industriels, il faudra s'en
procurer au moment ou on peut facilement les gagner. Le

Dr?gramme a été buté a ces problémes parce qu’aucune
prédisposition n’avait été prise.
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- Les soins vétérinaires: un animal méme bien supplémenté ne
peut extérioriser de bonnes potentialités de trait aue quand j
il se sent bien. En plus des mesures de prophvlaxie
{vaccinaticn, déparasitages internes et externes) on doiti
veiller sur la santé des boeufs.

- Le dressage: il doit étre bien fait et par des personnes
motiveées. Au cours de 1l’exécution de ce programme. certain=
entiers (médles non castrés) nous ont souvent fait voir
quelques-uns de leurs mauvais caractéres. Toutes les
opérations d’adoucissement de 1’animal devront donc &étre
effectuées si nécessaires.

En comparaison avec les boeufs des paysans, on a constaté
que les boeufs de 1la démonstration étaient Dbeaucoup plus
verformants. Leur docilité, leur +tranquilité et leur bon rythme
de travail (labour: 0,25 a 0,3 ha/jour/attelage/4 heures contre
6,1 a 0,25 ha/jour/attelage/4 heures chez le paysan) avec ces
matériels st d’un intérét rés particulier.

Un suivi des champs de démonstration est n1écessaire pour
vérifier 1’impacc de ces matér.cls sur le renaement de riz au
moment de la récolte.
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Tableau 1:

Suivi des champs de démonstration a Nicno
{Date des observations:

23-24 aout 1989}

CASIER KOLODOUGOU (KL)

Champs

Superficietha)

Observations

Niégué

Gnoumanké

Mourdian (km17)

0,75

1,00

Moriba Diarra;

Repiquage, nivelage, comparti-
mentage satisfaisants-bonne
levée du riz

Repiquage, compartimentage bien
faits-nivelage défait par
deuxiéme labour du propriétaire

Repiquage, compartimentage assez
bons. Bon nivelage du champ de

~auvais nivelagc
du champ de Bani Coulibaly suite
a4 un deuxiéme labour.

CASTER GRUBER

Foabohgou

Sériwala

|Bagadad.ji

Médina

Repiquage, nivelage, comparti-
mentage satisfaisants. Treés
bonne levée du riz.

et comparti-
Trés bonne

Repiquage, nivelage
mentage bien faits.
levée du riz.

Repiduage, compartimentage
satisfaisants. Nivelage assez
bon. Trés bonne levée du riz.

Repiquage, compartimentage,
nivelage bien faits. Trés bonne
levée du riz.

CASIER KOUIAN (KO)

Péguéna

v

1{Kouian-Coura

|

0,50

Nivelage, compartimentage bien
faits. Deuxiéme labour de 0,25
ha - déja repiqué.

Labour et hersage effectuds.
Puddlage et nivelage pas réali-
sés faute d’eau dans 1’arroseur.




Tableau 1 (suite)

13

PROJET RETATIL

Nansgo

Sassagodji

Koloni (Km 26)

Nivelage et compartimentage bien
faits. Pépiniére a maturité.

Pas encore repiqué. Nivelage et
compartinmentage bien faits.

Nivelage et compartimentage trés
bien. Repiquage bien fait.

Tableau 2: Suivi des chaaps de démonstration a Kokry
(Date des observations: 28 juillet 1989)
UP1
¥ ] ] t
Champs ‘Superficie(ha)l Observations

Rimassa 0,50 Parcelle totalement négligée par
le propriétaire.

Kononga 0,50 Nivelage, compartimentage bien
faits. Pépiniére A maturité.

Rassogoma 0,75 Nivelage bien fait. Compartimen-
tage assez bien. Pépiniére a

' !maturité; repiquage en cours.
Up2
! 13
BDarsalam ! 0,50 lNivelage‘ compartimentage bien
; |faits. Pépiniére & maturité.

Nara 0,75 Nivelage bien ‘fait. Compartime: -
tage assez bien. Repiquage en
cours.

Foulabougou 0,75 Nivelage bien fait. Compartimen-
tage assez bien; repiquage en
cours.
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Tableau 2 (suite)

e e a3 AN,

iii

UP3

Segou-Coura

.Kokry-Bozo

Nivelage, compartimentage bien
fait. Pépiniére a maturité. Une
partie du champ déjs semée avec
semoir manvel.

cpiniére déja faite{pas nivelée
et puddlée pendant la démonstra-
tion pour cause de situation
difficile de la terre).
Fropriéiaire du champ a fait un
un deuxieme labour.

UP4

Koutiala-Coura

Nivelage, compartimentage assegz
bien. Pépiniére & maturité.
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(HARRUE SANDY 2 type ON |

7 Tirant (grand)
8 Montant roulette

9 Vis de réglage

ek 4 Versoir - 10 Regulateur

b Mancheron .. 1 Vis de réglage

- 6 Tirant (Pc'f-ivts') . 12 Renfort -

fig 1

(Vo e nerspective)
Maillon (de traction)
Roulette
Ceil
Tringle
Crochet (de leil)
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AR SANDY 2 type ON amelioree

1 ?mm 7 Tirant (mancherons) 13 _ZO..__._.OS (de trackion)

i 2 Contre-sep 8 Montant roulette 14 Roulette
3 Sep 9 Crochet (du montant) 15 Qeil | i
4 Versoir 10 Régulateur: 16 Chaine (da trachon ) -
’ 5 Mancheron T Crochet (du régulateur) 17 Crochet (e l'amil )
. 6 Tirant  (4se-varsein A2 _umJMolf . . 4,.,\_m Soc




fig 2

,_--"'BQSE (Vue en PersPccfiv&.)
3 Rondelle ,

L Ecrou

1 Cadre de nivelement
2 Dent de herse
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PUDDLER A 10 CONES *(we en perspective

1 Table de traction 2 Lone de Puddlage (a ailefles radiales’
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Vue 5 uivant F

BARRE NIVELEUSE (Vue en Perspech'uc)

1 Barre niveleuse - 4 Ajusteurs latéral
2 Rcatecu pivotable 5 Corde de réglage

3 Manche de traction
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| . { Roue"‘ 4 Cadre 7 Trant. .
8 Traceur ©

9 Manche de tradion
10 Vis darret (fur.pressun}

i
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' | Tambour épandeLxr(";:,:CS“&)S Patin
| Lollier de raglage 6 Tambour épandeur

SEMOIR A RIZ PREGERME (Vuen PersPecl‘éuc.)
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